
Das ertragreiche Interview
Richtig Fragen und gut Zuhören ist halb gewonnen!

Geben Sie Ihren Schülerinnen und Schülern folgende Tipps weiter, damit  
sie sich erfolgreich auf Gespräche mit Lernenden oder Fachpersonen an  
den Zebi-Ständen vorbereiten können.

Vorbereitete Fragen: Damit nichts vergessen geht
Animieren Sie Ihre Schülerinnen und Schüler, sich selber Fragen zu überlegen, die sie den Standmitarbeitenden stellen wollen. Diese Fra-

gen sollen sie stichwortartig auf einen Spickzettel (nicht A4-Papier) notieren. Dieser dient als optimale Gedankenstütze und man bleibt im 

Gespräch flexibel. Es soll möglichst wenig notiert werden, vorgedruckte Sätze blockieren das Gespräch.

Fragen, die man vorbereiten kann:

– Persönliche Fragen zum Beruf oder dem Betrieb

– Wichtige Fragen zur Berufswahl, die vor der Zebi noch nicht beantwortet werden konnten

Spontane Fragen: Damit das Gespräch fliesst
Während dem Gespräch sollen sich die Schülerinnen und Schüler nicht nur an die vorbereiteten Fragen halten, sondern die eigene Neugier 

walten lassen und nachfragen. Dabei ist es wichtig, dass die Schülerinnen und Schüler ihrem Gegenüber gut zuhören. Denn nur wer gut 

zuhört, kann die richtigen Fragen stellen.

Nachbearbeitung: Damit man der Berufswahl einen Schritt näher kommt
Die einzelnen Gespräche sollen schriftlich ausgewertet und zusammengefasst werden. Folgende Fragestellungen helfen dabei: Was habe 

ich erfahren? Warum passt dieser Beruf zu mir? Was hat mir besonders gefallen? Was habe ich Neues entdeckt?
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