
Die folgenden Tipps helfen Ihnen, Ihre Klasse auf Gespräche an den Zebi-Ständen vorzubereiten.

1. Grundsätzlich gilt: Vorgedruckte Fragebögen blockieren das Gespräch. 
Animieren Sie Ihre Klasse, sich selber Fragen zu überlegen, die Sie den Standmitarbeitenden stellen wollen.

2. Spontanität lässt das Gespräch fliessen. 
Die Schülerinnen und Schüler sollen sich nicht an ihren vorbereiteten Fragen festhalten, sondern auch
spontan im Gespräch auftauchende Fragen stellen.

3. Diese Tipps können Ihrer Klasse helfen:
Vorbereitung des Interviews: Erstellen eines «Spickzettels»
Fragen auf einen Spickzettel (kein A4-Papier) notieren. So bleibt man mit den Fragen im Gespräch flexibel.

Vorbereitete, geplante Fragen 
– Persönliche, für sich selber interessante Fragen.
– Wichtige Fragen zur Berufswahl, die vor der Zebi noch nicht beantwortet werden konnten.
Spontane Fragen
– Sich während des Gesprächs nicht nur an vorbereitete Fragen halten, sondern die eigene Neugier walten

lassen.

Das Interview
– Gut zuhören!
– Spontane Fragen stellen: «Was interessiert mich?»
– Vorbereitete Fragen nur als Gedankenstütze verwenden.
– Möglichst wenig notieren, sonst gibt es kein flüssiges Gespräch.

Auswertung des Interviews: Folgerungen für die Berufswahl
– Schriftlich auswerten.
– «Was habe ich erfahren?» (Kurze Zusammenfassung, Besonderheiten hervorheben)
– «Wieso passt dieser Beruf zu mir?» «Wieso passt dieser Beruf nicht zu mir?»

Tipps für Lehrpersonen (Beilage zu Punkt 4)
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